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I. Cile a principy
e Rozvoj kompetenci Zak
- socialnich dovednosti (uméni tymové prace, konstruktivni feSeni konfliktu, oteviena
komunikace)
- pozitivni vnimani sebe sama
- rozvoj osobnostnich kvalit, které podporuji rozvoj osobnosti (sebevédomi,

altruismus, empatie, asertivita)

e Demokratické Fizeni, efektivni pravidla vzajemného souZziti
- uceni se respektovani lidskych prav, individualnich potteb a odliSnosti
- zapojeni zakl do spoluvytvateni pravidel vzajemného souziti ve skole

- vedeni zéka k pfijeti osobni zodpovédnosti k danym praviim a povinnostem

e Vytvireni atmosféry vzajemnosti, duvéry, respektu a bezpeci ve Skole

e Pristup k informacim a prace s informacemi
- uméni pouzivat rizné informacni zdroje, kriticky zhodnotit, porovnat informace
- vytvéfeni vlastniho nazoru, zivotniho postoje

- poznani zakladnich lidskych potieb (psychickych, fyzickych, emocnich)

e Spolupriace
- celé skoly, vSech zakt, ucitelt — diivéra ve vztahu zak-zak a ucitel-zak
- oteviena komunikace mezi Skolou a rodici
- spolupréace v rdmci pedagogického tymu
- propojeni Skoly s dalSimi institucemi (organizace pulsobici v oblasti primarni

prevence)



I1. Strategie a metody
Vztah uditel — Zak

Budujeme vzijemnou diivéru mezi uditelem a zdkem. Zak vi, Ze se mize na uditele obratit a
bude respektovan jeho ndzor, jeho potieby. Ucitel se zajima o zdka, podnécuje jeho dialog.
Ucitel ziskava divéru zaka i prostfednictvim budovani vztahu s rodinou, socialnim prostiedim
zéka. Pti feSeni problému je ucitel otevien komunikaci s zakem, s rodi¢em, s Sir$i rodinou,
ostatnimi pedagogy, s vychovnym poradcem atd. Na zakladé dosazeni dohody o spole¢nych

cilech a postupech dochézi k celkové a jednotné podpote Zaka.

Skupinova prace

Zaci velkou ¢ast vyu¢ovani spolupracuji, pracuji ve dvojicich, ve skupinach, ve skupinach
napfi¢ tfidami. UCcitel vénuje pozornost spolupraci ve skupindch, podporuje naslouchani,
zapojeni vSech Clenti skupiny, reflektuje s zdky skupinovou praci a podporuje tak rozvoj
kompetenci tymové prace, feSeni konfliktu (ucitel podporuje odpovédnost zdka za teSeni
konfliktu).

Zaci se u¢i vést diskusi, vyjadiovat své nazory, naslouchat druhym a vhodnym zptisobem
reagovat na kritiku. Jednou z moznosti je naptiklad vedeni komunitniho kruhu, ve kterém ma
kazdy pravo diskutovat na zaklad¢ pravidel diskuse, sdilet své pocity, obavy, radosti, zazitky

podnéty k zivotu tfidy, klast otazky.

Projektové vvucovani a celosSkolni projekty

V ramci projektl se zdci mohou seznamit s dénim kolem sebe a aktualnimi tématy. Umoziuje
intenzivni spolupraci tfid. Zéaci se navzajem poznavaji a dokdzi spolupracovat starsi

s mlad$imi. Je to podstatny prvek prevence Sikany starSich zakt vi¢i mladsim.

Individualizované hodnoceni, slovni hodnoceni, sebehodnoceni, zpétna vazba skupiny

Zaci dostavaji komplexni zp&tnou vazbu od uéitele. Jsou informovani o svém pokroku i
nedostatcich. Je oceiflovano Usili Zaka a mira jeho pokroku bez srovndvani s vykonem
ostatnich. Je podporovan jeho individualni talent a zdjem. Diferenciace vyuky mtze probihat
prostiednictvim prace ve skupinach podle zaméteni zdka. Pomahame zakovi vybudovat si

davéru v sebe, ve vlastni sily, pozitivni vztah k okolnimu svétu.



Komunikace s rodici, zakonnymi zastupci

Ucitelé nabizeji vSem rodicim moZnost individudlni konzultace a vyzyvaji rodiCe, aby tuto
moznost vyuzivali. Rodi¢e maji moznost navstivit i vyuku, ¢asto se zapojuji do vyuky v ramci

svych moznosti a poznavaji tak prostiedi skoly a Iépe tak chapou potteby svych déti ve skole.

Pedagogicka diagnostika

Ucitel vénuje pozornost zakiim, registruje signaly o mozném problému zika a hleda pticiny a
vhodné formy népravy. Pokud je tfeba, spolupracuje s rodici a vychovnym poradcem, ktery se
zapoji do diagnostického a terapeutického procesu. Pripadné je vyuzivano dalSich odbornych

instituci (PPP apod.)



III. Konkrétni aktivity podporujici primarni prevenci

AKktivity poradané pro Zaky. které podporuji dobré vztahy, umoziuji seberealizaci a

uceni se v realnych situacich.

- pobyty ve zdravotné piiznivém prostiedi
- Skolni vylety

- kulturni programy (kina, divadla)

- sportovni akce

- Vranov ¢te détem

- Skolni radio

- nabidka krouzka

AKkce pro zaky i 8irsi rodiCovskou verejnost, které podporuji spolupraci rodiny a Skoly

- vanocni dilny
- zpivéani na schodech

- jarni olympijské hry

Kontaktni misto ve §kole a informacni nasténka

Ve 2. patfe Skoly je mistnost metodika prevence, o které zaci védi a mohou se zastavit
v ur¢ené hodiny, poptipadé¢ domluvit jiny termin a popovidat si o problémech. Je zde umistén
1 telefonni kontakt na ,,Linku bezpeci®“. A také schranka pro ptipadné ptripominky, dotazy a

stiznosti.



IV. Organizace a struktura prevence

Vvchovny poradce

Pracovnik: Mgr. NataSa Pollakova

Vychovny poradce koordinuje spole¢né¢ s metodikem prevence aktivity Skoly v oblasti
prevence. Aktivné€ nabizi ucitelim a zakim moznost poradit se o svych problémech. Setkava
se 1 s zaky, ktefi jsou v nékterych ptipadech ohrozeni ve svém vyvoji, sebepojeti, komunikaci
s druhymi. Komunikuje s pedagogy a sbird podnéty. Ucitelé se na vychovného poradce
obraceji v ptipadé

e vyskytu agresivniho chovani ve tfidé

e signalu o potizich Zdka (osobnostni, rodinné, vztahové)

e néhlého i trvalého neuspéchu v uceni

e poruSovani pravidel souziti ve Skole Zdkem

e kradezi ve tfidach

Vychovny poradce diagnostikuje situaci. Navrhuje opatieni, setkani zainteresovanych lidi,
vede individudlni konzultace s détmi, s rodi€i, informuje o kontaktech na dalsi pomoc (adresar
socialnich sluzeb apod.), Linku bezpeci a dalsi organizace. MliZze se zucastnit komunitnich
kruhti ve tidach, které organizuji tfidni ucitelé a zajistuji tak prevenci konflikti a problémut
zaka. Obraci se na socialni odbor, kuratory v pfipadé¢ podezieni na problém v roding,

porusovani zakona.

Metodik prevence

Pracovnik: Be. Ilona Smetanova

Metodik prevence spoluvytvaii minimalni preventivni program, podili se na jeho realizaci.
Komunikuje s uditeli v oblasti primarni prevence, v piipad¢ vzniklého problému dava podnéty
k mozné ndpravé (projekt, uCast na tematické akci atd.) Spolupracuje s institucemi a
organizacemi v oblasti primarni prevence (PPP). Koordinuje pieddvani informaci o
problematice socialn¢ patologickych jevii ve Skole, dokumentuje prubéh preventivni prace

Skoly. Hodnoti realizaci minimaln¢ preventivniho programu.

Tridni ulitel, ucitelé

Ucitelé se vénuji v rdmci své vyuky rozvoji kompetenci zakti v oblasti socidlnich dovednosti,
uci podle principi a metod v ramci koncepce Skoly. Osvojuji a zapojuji do feSeni problému

vychovného poradce a metodika prevence. Provadéji prubéznou diagnostiku zakl a tfidy na



tfidnich schiizkach vzajemné hodnoti uplynulé obdobi, konzultuji ptipadné problémy,
navrhuji opatieni. Tfidni ucitel je v kontaktu s rodici zakl své tfidy prostfednictvim tfidnich
schlizek, osobnich setkani a dalSich moznosti komunikace (e-mail, mobil, elektronicka

zakovska knizka atd.)

Reditel $koly, vedeni §koly

Sleduje efektivitu prevence socialné patologickych jevi. Sleduje problémy v kontextu celé
Skoly a déla personalni a organizacni opatfeni ke zlepSeni vzdjemného souziti ve Skole.

Ugastni se v ptipadé potieby vzajemného setkani rodiny a $koly.

Dalsi spolupracujici organizace

V oblasti prevence zneuzivani navykovych latek skola spolupracuje krom¢ PPP také s Policii

CR (mistni i okresni odd€leni), s odborem socialni péce atd.

Zpracovala: Mgr. Katefina Ondrlijova
(aktualizace 9/2021 Bc. I.Smetanova)
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