Zakladni Skola Vranov na Dyji

KONCEPCE PORADENSKYCH SLUZEB

POSKYTOVANYCH VE SKOLE
5 ,.Skolni program (strategie) pedagogicko-psychologického poradenstvi
C.j. 148/2019 (aktualizace sk. rok 2021/2022)

1. Zakladni charakteristika poradenskych sluzeb ve $kole

1.1 Vymezeni poradenskych sluZeb ve Skole

Poradenské sluzby ve Skole jsou zajiStovany vychovnym poradcem, Skolnim metodikem
prevence a jejich konzultacnim tymem slozenym z vybranych pedagogt Skoly. Za jejich
poskytovani odpovida feditel 8koly, piipadné jim povéfeny pracovnik. Reditel 3koly
zodpovida za vytvoreni preventivniho programu Skoly a vychovného poradenstvi. Je Zadouct,
aby tyto poradenské a preventivni programy odrazely specifika nasi Skoly i regionu a aby
sluzby poskytované Skolou byly 1épe koordinovany se sluzbami Skolskych poradenskych
zafizeni v regionu. Realizace tzv. ,Skolniho programu pedagogicko-psychologického
poradenstvi (strategie) se uskute¢iiuje vytvorenim vnitiniho systému komunikace ve Skole,
na kterém se podili feditel Skoly ve spolupraci ptedevsim s tiidnimi uciteli. Tito pedagogové
poskytuji metodickou a konzultaéni podporu zakim a jejich rodi¢im a vytvaieji konzultacni
tym pro pracovniky Skoly.

Rozdé€leni roli, vytvotfeni ¢asového prostoru na poskytované sluzby, zkvalitnéni vzdélavani
Skolnich poradenskych odbornikli, tymova prace a spoluprace se specializovanymi
poradenskymi pracovisti ve Skolstvi, tj. pedagogicko-psychologickymi poradnami (PPP),
specialné pedagogickymi centry (SPC) a dale mimo Skolstvi zejména s informacné-
poradenskymi stiedisky ufadl prace, vede k vytvareni prostoru pro operativni poskytovani
kvalitnéjSich Skolnich poradenskych sluzeb.

Vychovny-kariérovy poradce Mgr. Natasa Polldkovd se vénuje primarné problematice
kariérového poradenstvi a procesu integrace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(vCetné integrace nadanych) na Skole, Skolni metodik prevence Bc. llona Smetanova pracuje
predevS§im v oblasti prevence socidln¢ nezadoucich jevii. Soucasti Skolniho programu
pedagogicko-psychologického poradenstvi je také uCast na vytvafeni podminek pro
vzdélavani zakd s mimotradnym nadanim a zakl ze socialné znevyhodnéného prostiedi.

Vyhledové uvazujeme o pftijeti kvalifikovaného specialniho pedagoga. Zatim se nedafi
tohoto pracovnika sehnat.

1.2 Pracovnici poskytujici poradenské sluzby
Velikost nas$i skoly ovliviiuje rozsah poskytovanych sluzeb. Podle obsahu cinnosti
pedagogickych pracovnik Skoly, ktefi poskytuji poradenské sluzby a snimi spjatou
informacni a metodickou podporu ucitellim, Zaktim a jejich rodi¢tim Skola ma:
a) poradenské pracovniky Skoly

e vychovny-kariérovy poradce — Mgr. Natasa Pollakova

¢ Skolni metodik prevence — Bc. Ilona Smetanova




b) pracovniky, ktefi se podileji na poradenskych sluzbach a vytvareji konzultaéni tym pro
poskytovani sluzeb ve Skole

. tiidni ucitel
. ucitel-metodik pro pripravu Skolniho vzdéliavaciho programu
(Gprava uciva pro nadané zaky)

Mgr. Marcela Brabencova pro 1. Stupei
Bc. Ilona Smetanova pro II. stupen
. pripadné dalsi pedagogové, zejména ucitelé vychov

1.3 Model poradenskych sluZeb ve $kole
Cinnosti zajist'uji:
o vychovny poradce
Skolni metodik prevence
tfidni ucitelé
ucitelé vychov (obcanské vychovy, rodinné vychovy)
ucitel-metodik pro ptipravu Skolnich vzdélavacich programi (Gprava
vzdélavani nadanych)

1.4 Skolni program (strategie) pedagogicko-psychologického poradenstvi

Skolni program (strategii) pedagogicko-psychologického poradenstvi zpracovava a
kazdorocné aktualizuje tym poradenskych pracovnik Skoly, konzultuje jej s pracovniky
vytvarejicimi konzulta¢ni tym pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole a poté predklada
ke schvaleni fediteli skoly.

Skolni program (strategie) pedagogicko-psychologického poradenstvi napliiuje predevsim
nasleduyjici cile:

. pracovat se vSemi subjekty Skoly a vytvofit tak Sirokou zékladnu
primarni prevence Skolni netispéSnosti a socidln¢€ nezadoucich jevi,

. sledovat ¢innost preventivnich programti aplikovanych Skolou a
vytvorit metodické zazemi pro jejich vytvareni a realizaci,

. zavést do Skolstvi novou koncepci kariérového poradenstvi,

. pfipravit podminky a rozSifit moznosti integrace zakd se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakia nadanych,

. vybudovat pfiznivé socidlni klima pro integraci kulturnich
odliSnosti a pfijimani socialnich odliS$nosti na skole,

. posilit pribéznou a dlouhodobou péc¢i o zaky s neprospéchem a
vytvotit pfedpoklady pro jeho snizovéni,

. prohloubit vcasnou intervenci pii aktualnich problémech u
jednotlivych 74kt a tiidnich kolektivi,

. prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi §kolou a rodici,

. integrovat poradenské sluzby poskytované Skolou se sluzbami

specializovanych poradenskych zafizeni, zeym. PPP, SPC a IPS ufada prace.



1.5 Schéma poskytovani poradenskych sluzeb ve skole
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2. Standardni ¢innosti poradenskych pracovniki $koly

Standardni ¢innosti poradenskych pracovnikii skoly zahrnuji sluzby, které jsou poskytovany
zéktim, jejich zakonnym zastupcim a pedagogickym pracovnikim. Podminkou pro
poskytnuti Skolni poradenské sluzby nezletilému zakovi je souhlas jeho zakonnych zastupcti.
Souhlasu zékonného zéastupce neni tieba v ptipadech, kdy je ohrozeno dusevni nebo télesné
zdravi zaka nebo osob v jeho okoli a v ptipadech, kdy soud pozada o psychologické vysetieni
zéka.

2.1 Vychovny-kariérovy poradce

Vychovny-kariérovy poradce vykonava ¢innosti poradenské, Cinnosti informacni a ¢innosti
metodické. O téchto Cinnostech vede pisemnou dokumentaci.

Poradenské ¢innosti:

1) Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci
a profesni draze zak, tj. zejména:



2)

3)

4)

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméienymi k volbé
vzdélavaci drahy zaka,

b) zékladni skupinova Setfeni k volbé povolani, administraci, zpracovani a
interpretaci zdjmovych dotaznikii v ramci vlastni odborné kompetence a
analyzy preferenci v oblasti volby povolani zak,

¢ individualni Setfeni k volbé povolani a individudlni poradenstvi v této oblasti
(ve spolupréci s tfidnim ucitelem),

d) poradenstvi zdkonnym zastupciim s ohledem na ocekavani a predpoklady zaki
(ve spolupréci s tfidnim ucitelem),

e) spoluprace  se Skolskymi  poradenskymi  zafizenimi  (pedagogicko-
psychologicka poradna, specidln¢ pedagogické centrum) pii zajisStovani
poradenskych sluzeb presahujicich kompetence Skoly,

f) zajiStovani skupinovych néavstév zakd Skoly v informacénich poradenskych
stiediscich tfadd prace a poskytovani informaci zaktim a rodi¢iim o moznosti
individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stiedisek.

Vyhleddvani a orientacni Setfeni zakl, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost, a piiprava navrhii na dalsi péci o tyto zaky.

Zajistovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potteb (vstupni a
pribézné) a intervencnich €innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Piiprava podminek pro integraci zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakiim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni (v€etné¢ zvlastniho rezimu
ptijimacich zkousek) u téchto zaki.

Metodické a informacni ¢innosti

1)
2)

3)

4)

S)

6)

Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly v otazkach kariérového rozhodovani
zaka, integrace, individudlnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi zaky apod.
Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

Poskytovani informaci o Cinnosti poradenskych pracovnikl Skoly, o specializovanych
Skolskych a dalsich poradenskych zatizenich v regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a
o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zaktim a jejich zdkonnym zastupcim.
Shromazd’'ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zatfizeni a jejich zajiStovani v souladu s piedpisy o
ochrané osobnich tdaj.

Vedeni pisemnych zaznamii umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzena a realizovana opatieni.

2.2 Skolni metodik prevence

Skolni metodik prevence vykondva cinnosti metodické, koordina¢ni, informaéni a
poradenské. O téchto ¢innostech vede pisemnou dokumentaci.

Metodické a koordinaéni ¢innosti




Koordinace tvorby a kontrola realizace preventivniho programu $koly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaSkolactvi,

zavislosti, nasili, vandalizmu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, prekrimindlniho a

kriminalniho chovani, rizikovych projevu sebeposkozovani a dalSich socialné patologickych

jevu.

Metodické vedeni ¢innosti uditeld Skoly v oblasti prevence socialné patologickych jevu

(vyhledavani problémovych projevu chovani, preventivni prace s tfidnimi kolektivy apod.).

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Koordinace vzdelavani pedagogii Skoly v oblasti prevence socidlné patologickych
jevi.

Koordinace ptipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich
prvka do vzdélavaciho procesu a na integraci zaki/cizinc; prioritou v ramci tohoto
procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevu, které souviseji s otazkou
ptijimani kulturni a etnické odliSnosti.

Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji
v kompetenci problematiku prevence socidlné¢ patologickych jevl, s metodikem
preventivnich aktivit v pedagogicko-psychologick¢ poradné a s odbornymi
pracovisti (poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi), které¢ piisobi v oblasti prevence socidlné patologickych
jevi.

Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a
nasledné péci v piipade akutniho vyskytu socidlné patologickych jevi.
Shromazd’'ovani odbornych zprdv a informaci o zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence socidln¢ patologickych
jevu a zajist'ovani téchto zprav a informaci v souladu s predpisy o ochran¢ osobnich
udaja.

Vedeni pisemnych zaznama umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti §kolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

Informacni ¢innosti

1)

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice socialn¢ patologickych

jevl, o nabidkach programi a projektl, o metoddch a formach specifické primarni
prevence pedagogiim Skoly.

2)

Prezentace vysledkli preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych

informaci a zkuSenosti.

3)

Vedeni a prabézné aktualizovani databaze spolupracovnikid Skoly pro oblast

prevence socialné patologickych jevll (organy statni spravy a samospravy, stfediska
vychovné péce, pedagogicko-psychologické poradny, zdravotnicka zafizeni, policie,
organy socialni péce, nestitni organizace pusobici v oblasti prevence, centra krizové
intervence a dalSi zafizeni, instituce, organizace i jednotlivi odbornici).

Poradenské ¢innosti

1)

Vyhledéavani a orientacni Setfeni zaku s rizikem ¢i projevy socialné nezadouciho
chovani; poskytovani poradenskych sluzeb témto zdkiim a jejich zakonnym
zastupciim, piipadné zajiStovani péce odpovidajictho odborného pracovisteé (ve
spolupraci s tfidnimi uciteli).



2) Spoluprace stiidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signali spojenych
s moznosti rozvoje socidln¢ patologickych jevl u jednotlivych zédkt a tfid a
participace na sledovani Grovn¢ rizikovych faktorti, které jsou vyznamné pro rozvoj
socialné¢ patologickych jevi ve skole.

3) Piiprava podminek pro integraci zakl s poruchami chovani ve Skole a koordinace
poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zakiim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.

3. Standardni ¢innosti pedagogii, kteri se podileji na poradenskych sluzbach Skoly
(naplii prace)
3.1 Ttidni ucitel

Motivuje vytvoreni vnitinich pravidel tfidy, ktera jsou v souladu se Skolnim fadem, a
dbd na jejich spravedlivé dodrzovani (vytvafeni oteviené bezpecné atmosféry a
pozitivniho socidlniho klimatu ve tfid€¢); podporuje rozvoj pozitivnich socidlnich
interakci mezi zaky tfidy.

Zprosttedkovava komunikaci s ostatnimi ¢leny pedagogického sboru a je garantem
spoluprace Skoly s rodi¢i zaku ttidy.

Ziskava a udrzuje si piehled o osobnostnich zvlastnostech zakt tfidy a o jejich
rodinném zazemi.

Spolupracuje s vychovnym — kariérovym poradcem pii poskytovani poradenskych
sluzeb tykajicich se rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni draze zakda tridy.
Spolupracuje se Skolnim metodikem prevence na v€asném urceni varovnych signald,
podili se na realizaci minimalniho preventivniho programu, diagnostikuje vztahy ve
tiide.

Spolupracuje se Skolnim specidlnim pedagogem pii aktivitich zamétenych na prevenci
Skolniho neprospéchu zaku tfidy (ndprava, vedeni apod.), pii vytvareni podminek pro
integraci zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve tfid€ a podle pokynt feditele i
v dalSich oblastech vzdé¢lavaci a poradenské prace s zaky tridy.

3.2 Utitel(é) vzdélavaci oblasti Vychova k volbé povolani (ZS)

Motivuje zéky k odpovédnosti za vlastni zivotni drahu a k uvédomeéni si vyznamu
vzdélani pro zivot.

Podporuje sebepoznavani a konstruktivni zvazovani profesnich moznosti zaki.

Vede zaky k uvédomovani si dynamiky soucasnych ekonomickych a technologickych
zmén ve svété a snimi souvisejictho vyznamu profesni mobility, rekvalifikaci,
celoZivotniho uceni.

Pomaha zakiim orientovat se ve svété prace a vzdélavacich prilezitosti a vytvaret si
pfedstavu o nabidce profesnich a vzdélavacich moznosti, uci je nahliZzet na sloZitost
jednotlivych profesi v porovnani s vlastnimi moznostmi a piredpoklady.

Seznamuje zaky s moznostmi podpory statu ve sféfe zaméstnanosti a v poradenskych a
zprostiedkovatelskych sluzbach.

3.3 Ucitel-metodik pro pripravu Skolniho vzdélavaciho programu

Ucitelé, kteFi jsou koordinatory tvorby SVP se soucasné podileji na upraviach udiva
v souladu s platnou vyhlaskou o vzdélavani zZaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a zaki nadanych. Zejména pak pfi pfipraveé individudlniho vzd€lavaciho planu.



Zejména vyhlaska specifikuje ulohu ucitelli-metodikii a vychovnych poradct v ptipraveé
individualniho vzdé€lavaciho planu a nésledného vedeni zaka ve Skole. Tento uclitel ve
spolupréci se Skolskym poradenskym zatizenim zejména:

- Koordinuje upravy vzdélavani nadanych zaki ve skole.

- Metodicky vede ucitele Skoly pii vzdélavani nadanych zaki (metody obohacovani a
prohlubovani u¢iva, metody vnitini diferenciace).

- Spolupracuje se Skolnim specialnim pedagogem v oblasti nadani formou pravidelnych
konzultaci.

- Pravidelné sleduje nové trendy v oblasti vzdélavani nadanych a poskytuje informace o
téchto trendech ostatnim pedagogickym pracovnikim.

- Informuje pedagogické pracovniky Skoly o vzd€lavacich akcich na téma vzdélavani
nadanych zaki, ptfipadné tyto akce sam organizuje; ziskava a poskytuje informace o
aktivitach riznych sdruzeni zamétujicich se na praci s nadanymi, o mimoSkolnich
akcich pro nadané déti (letni tabory, nejriznéjsi krouzky...) apod.

- Zajistuje prezentaci vysledki prace nadanych zaka Skoly.

4. Kvalifika¢ni standardy poradenskych pracovniki $koly

Kvalifika¢ni standardy poradenskych pracovnikii Skoly jsou specifikovany Zakonem o
pedagogickych pracovnicich v jeho platném znéni.

5. Podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole
5.1 Prostory a vybaveni

Skola zajistuje prostorové podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb tak, aby
nedochézelo ke kolizi se Zakonem O ochran¢ osobnich udaji a o zmén¢ nékterych zakon,
protoze vychovny poradce, Skolni metodik prevence a Skolni specidlni pedagog pracuji nejen
s daty charakteru — divérna, ale také s daty citlivymi. Pro praci s témito daty jsou stanovena
pravidla vySe jmenovanym zakonem. Dadle je tfeba, aby prostory vyhovovaly platnym obecné
z4vaznym hygienickym a poZarnim normam’.

5.2 Casova dostupnost sluZeb

Kazdy z poradenskych pracovnikli Skoly mé pevné stanoveny konzulta¢ni hodiny pro Zaky,
konzulta¢ni hodiny pro ulitele a konzulta¢ni hodiny pro rodi¢e. Ve svych konzultacnich
hodinach je poradensky pracovnik pro uvedenou cilovou skupinu dostupny v prostorach, které
jsou vyhrazeny pro poskytovani poradenskych sluzeb.

5.3 Informovanost o sluzbach (viz priloha)

Skola zpracovava soubor informaci o poradenskych sluzbach, které poskytuje zakim a jejich
rodi¢im. Prehled o poskytovanych sluzbach ve Skole je vefejné pfistupny na nasténce
v budové skoly, na webovych strankach Skoly apod. a zahrnuje zejména:

. umisténi prostor pro poskytovani poradenskych sluzeb v budovée skoly,

. jména a funkce poradenskych pracovnikl skoly a kontakt na tyto pracovniky,




zakladni informace o sluzbach, které poskytuji jednotlivi poradensti pracovnici Skoly,
konzulta¢ni hodiny poradenskych pracovniki Skoly.

O poskytovani poradenskych sluzeb informuje $kola ve svych vyro€nich zpravach.

5.4 Prace s informacemi a s diivérnymi daty

Informace a divérna data o zacich a jejich rodi¢ich, ktera se poradensti pracovnici Skoly dozvédi
v souvislosti s vykonem své poradenské Cinnosti, jsou ochrafiovana novym nafizenim o ochrané
osobnich tdaji — GDPR, které nahradilo Zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udaji a o zméné

nékterych zakont, ve znéni pozd¢jsich predpisa.

15.9. 2021 aktualizace
Mgr. Lubor Durda, reditel Skoly

Poradenské sluzby Skoly

KONZULTACNI HODINY PRO PROSTORY PRO
. POSKYTOVANI
FUNKCE JMENO KONTAKT ZAKY | UCITELE RODICE PORADENSKYCH
SLUZEB
VYCHOVNY- MGR. NATASA | 515296 231 PO PO TR. REDITELNA
KARIEROVY POLLAKOVA 9.10- 11-12,30 SCHUZKY
PORADCE 9.30 A PO
DOMLUVE
SKOLNI BC. ILONA 515296 231 PO,ST | DLE TR. KABINET
METODIK SMETANOVA 9.10- DOMLUVY | SCHUZKY | PRIRODOPISU,
PREVENCE 9.30 A PO KABINET
DOMLUVE | VYCH. PORADCE
UCITEL - MGR. HANA 515296 231 PO DLE DLE REDITELNA
METODIK PRO SLABA 9.10- DOMLUVY | DOMLUVY
PRIPRAVU SVP 9.30
I. STUPEN
UCITEL - MGR. 515296 231 PO,ST | DLE DLE SBOROVNA,
METODIK PRO MARCELA 9.10- DOMLUVY | DOMLUVY | KABINET VYCH.
PRIPRAVU SVP BRABENCOVA 9.30 PORADCE

II. STUPEN




